


Offre d’emploi 
Ouvrier Paysagiste (F/H) 

PRESENTATION DE LA STRUCTURE 

Les Jardins de Brocéliande, site touristique basé à Bréal-sous-Montfort, accueillent plus de 100 000 visiteurs par an et sont 

classés dans le top 10 des sites en Ille-et-Vilaine. Ils se définissent entre jardin botanique et site de loisirs responsable à 

l’attention du grand public pour la découverte et l’apprentissage des sens dans une nature préservée. Programmation 

culturelle et artistique, création paysagère, éducation à la biodiversité, les Jardins de Brocéliande évoluent au gré des 

saisons.  

les Jardins de Brocéliande accompagnent la formation professionnelle des personnes en situation de handicap dans le 

domaine touristique et répondent aux labels Qualité Tourisme, Tourisme et Handicap et Jardin Remarquable.  

www.jardinsdebroceliande.com 

Les Jardins de Brocéliande recrutent un/une :    Ouvrier Paysagiste (F/H) 

VOS MISSIONS PRINCIPALES PAYSAGES 

Sous l’autorité de la/du responsable tourisme, vous participez à l’entretien des espaces paysagers, (y compris des 

aménagements) des Jardins de Brocéliande, avec l’équipe paysage. 

L’ouverture des jardins au public en saison (de mars à octobre) nécessite la priorisation d’actions préventives et correctives 

donnant une part importante à la maintenance pendant cette période. 

Dans le cadre de vos fonctions, vous travaillez en collaboration avec des personnes en situation de Handicap. 

Entretien paysager courant des Jardins 
 En collaboration avec l’équipe paysages des Jardins : entretien des espaces verts selon les chantiers définis et le cahier 

des charges des Jardins (taille de haies, tonte de gazon, débroussaillage, nettoyage des massifs, abattage, préparation 

des sols, plantation des végétaux, entretien des allées et autres travaux divers...) 

 Préparation et suivi des chantiers selon la saison en coordonnant l’équipe de personnes en situation de handicap 

(équipiers) : Hors-saison mission d’encadrant de terrain avec les équipes et en saison entretien des parcours, 

préparation des événements. 

 Être le relai sur le passage des consignes techniques auprès des équipiers, 

 Assurer et superviser l’entretien des parcours sensoriels auprès des équipiers (Entretenir, réparer, nettoyer les parcours 

sensoriels "Réveille tes pieds" et "Active tes sens" « file là-haut » selon le rythme de contrôles nécessaires au bon 

fonctionnement de ces équipements.  

 Participer aux projets (création – mise en œuvre et entretien) : aménagement paysager, modernisation des parcours, 

nouvelle activité… 

Prévention, hygiène, santé et sécurité 
 Entretenir le matériel utilisé via une maintenance de 1er niveau (outils, machines, véhicules…) 

 Intervenir à titre préventif pour éviter les situations dangereuses dans les Jardins, 

 Respecter et faire respecter les consignes d’utilisation et de sécurité du matériel mis à disposition et installations des 

Jardins. 

http://www.jardinsdebroceliande.com/


Accueil du public et relations visiteurs 
Travaillant dans un site touristique, vous êtes en relation directe avec du public dans un site répondant aux critères de label 

Qualité Tourisme. 

 Intégrer les exigences du Label Qualité Tourisme (prochainement Label Destination d’excellence) 

 Avoir une tenue et présentation correcte  

 Veiller à la bonne installation des structures des Jardins (signalétique, poubelles, toilettes, etc.) 

 Veiller à la sécurité – intervention si nécessaire auprès du public 

 Aider l’équipe accueil selon les besoins (manutention, nettoyage, gestion déchets, soins aux animaux…) 

 Participer au montage et préparation des évènements ponctuels des Jardins ou de l’activité Sensas 

VOS MISSIONS MONITORAT D’ATELIER 

Accompagner les équipiers en situation de handicap au sein d’une équipe pluriprofessionnelle,   
 Accueillir et instaurer la relation de confiance   

 Identifier les besoins et prendre en compte les attentes des personnes :   

 Participer à l’élaboration, à la mise en œuvre, au suivi et à l’évaluation des projets personnalisés vers le droit commun  

Gérer, développer les compétences individuelles et participer à leur évaluation  
 Adapter l’environnement pour qu’il soit apprenant  

 Suivre les apprentissages, co-évaluer les compétences d’une personne accueillie et identifier les besoins en formation  

 Mettre en œuvre la formation interne en situation de travail  

 Accompagner les personnes accueillies dans l’acquisition des compétences, dans des démarches de reconnaissance des 

acquis de l’expérience  

Animer l’équipe  
 Organiser les postes de travail et les montées en compétences  

 Accompagner et suivre les apprentissages des équipiers en situation de handicap 

 Assurer la cohésion et dynamique d’équipe  

 Transmettre son savoir faire à l’équipe  

VOS PRINCIPALES COMPETENCES 

SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ÊTRE 

✓ Maitrise des techniques de base du paysage et de
l’entretien

✓ Connaître les différents types de végétaux et leurs
contraintes d'entretien

✓ Maitrise de la tonte différenciée
✓ Connaitre la gestion éco-responsable d’un site

paysager
✓ Avoir le sens de l'esthétique et l’esprit créatif
✓ Savoir manier les outils inhérents au métier dans le

respect des règles de sécurité
✓ Avoir des connaissances en maintenance et

bâtiment
✓ Savoir faire des petits travaux (plomberie, ciment,

carrelage…)
✓ Permis B

✓ Capacité à travailler en équipe
✓ Attitude positive
✓ Dynamisme
✓ Aisance relationnelle et capacité à

communiquer et animer une équipe de
travail

✓ Organisation et rigueur
✓ Autonomie
✓ Disponibilité et sens du service client &

qualité
✓ Polyvalence
✓ Capacité d’adaptation
✓ Capacité à gérer des situations complexes
✓ Discrétion professionnelle
✓ Prise de recul sur les situations
✓ Pédagogue
✓ Reporting



 

 

LE PROFIL & LES CONDITIONS 

 
 CAP / Bac pro Aménagement paysager 
► Maitrise du métier d’ouvrier paysagiste (entretien, création, alternatives écologiques, conduites d’engins…) 
 Expérience d’ouvrier paysagiste d’environ 3/5 ans 
 Titulaire permis B 
 Permis E est un plus  
 Sensibilité humaine pour participer à un projet social  
 Adhérer au projet et aux valeurs des Jardins de Brocéliande 
 Poste en CDI (35 heures annualisées) 
 Poste astreint à un casier judiciaire vierge  
 Rémunération selon la Convention collective 66 
 Lieu de travail : Les Jardins de Brocéliande – les Mesnils – 35310 Bréal-sous-Montfort 

 

 

****************************************** 

Vous souhaitez rejoindre l’équipe dynamique et créative des Jardins de Brocéliande, participer à un projet 

innovant dans un cadre d’exception, Alors n’hésitez pas à postuler ! 

  

Envoyez votre CV et lettre de motivation à Azélie Le Bigot- responsable.rh@lepommeret.fr 

Poste à pourvoir au plus vite 

 

mailto:responsable.rh@lepommeret.fr



